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Swiss Life Asset Managers récompense les meilleurs travaux de

mémoire du secteur financier

6 novembre 2019

Lundi soir, pour la sixiéme fois
consécutive, Swiss Life Asset
Managers a décerné le prix de
fin d’études Swiss Life aux

meilleurs travaux de Master et
de Bachelor en finances, en par-
tenariat avec la Haute Ecole de
Lucerne et le journal «Finanz
und Wirtschaft».

Vingt-six mémoires de Bachelor et de Master consacrés
aux sujets les plus divers étaient en lice pour obtenir le
prix Swiss Life. Bien qu’émanant de diverses hautes
écoles de la Suisse entiére, ces travaux ont un commun
leur focalisation sur le monde de la finance. Le jury
composé de professionnels en a sélectionné quatre qu’il
a jugés remarquables. Lundi soir, au siege de Swiss Life
a Zurich, leurs auteurs ont été récompensés par le prix
Swiss Life ainsi que par une prime pour leur perfor-
mance hors pair.

Lors de la remise du prix, Stefan Michler, Chief In-
vestment Officer du groupe Swiss Life, a fait I'éloge de
la prise directe sur la réalité de tous les travaux présen-
tés : « Les diplomés se sont activement confrontés aux
thématiques et aux probléemes présentement en jeu sur
les marchés financiers et pour leurs prestataires de ser-
vices. Leurs réflexions ont abouti a des conclusions inté-
ressantes et utilisables en pratique. Les mémoires sou-
mis au jury livrent des analyses instructives des défis
qu’affronte actuellement le secteur financier et propo-
sent des solutions ». Une analyse précise des problemes
au moyen de méthodes scientifiques et la capacité de
«pensée latérale » sont les qualités qui promettent au-
jourd’hui le succes aux jeunes diplomés des hautes
écoles sur le marché de ’emploi. Le professeur Chris-
toph Lengwiler, membre du jury responsable de I'Insti-
tut fiir Finanzdienstleistungen Zug (IFZ) de la Haute
Ecole de Lucerne et membre du jury, partage cet avis :
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« Dans le secteur financier, les exigences envers les colla-
borateurs sont de plus en plus élevées. Aussi est-il cru-
cial de développer ses compétences, d’étre capables
d’analyser de maniére critique et approfondie les ques-
tions financiéres et de s’intéresser aux défis actuels, afin
d’avoir ses chances dans la recherche des meilleurs ta-
lents. La lecture des travaux présentés cette année con-
firme une fois de plus que les qualifications des candi-
dats des hautes écoles sont a la hauteur des attentes. Je
suis ravi de la qualité et de la diversité des travaux que
jai lus. Face a autant d'excellents mémoires, le jury a eu
peine a se décider. »

Les lauréats

Christopher Janik, de Wallisellen, diplomé de la
ZHAW School of Management and Law, a consacré son
mémoire de Master & comment améliorer la précision
du rapprochement du taux interne de rentabilité finan-
ciére (TRI) proxy (méthode de régulation interne des
flux financiers) au TRI régulier. Par le biais de deux so-
lutions différentes, il est parvenu a démontrer qu’un dé-
calage systématique de certains parameétres permettait
d’améliorer la précision du TRI proxy pour refléter le
TRI dans les investissements en capital. Pour ce travail,
le jury lui a attribué le prix de fin d’études Swiss Life
doté de 5000 francs dans la catégorie Master. L’avis du
jury : « Ce mémoire est rédigé clairement et atteint son
objectif. Ses conclusions sont d’une grande utilité pour
les investisseurs en capitaux et la méthode proposée
permet d’analyser la question de maniére plus appro-
fondie ».

Patrick Hummel, de Knutwil, diplomé de la Haute
Ecole de Lucerne - économie, a analysé dans son mé-
moire de Master si la stratégie de placement basée sur le
risque Risk Parity se serait avérée payante pour les
caisses de pensions suisses. Il a pour cela utilisé les don-
nées de février 2001 & mars 2018 et a constaté que les
rendements moyens les plus élevés auraient été plus im-
portants avec le portefeuille Risk Parity que les rende-
ments nécessaires pour les caisses de pensions. L’avis du
jury : « La solide analyse empirique de ce mémoire pro-
pose une alternative intéressante a la répartition des ac-
tifs pour les caisses de pensions, mettant en place une
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base qui mériterait d’étre approfondie ». Le jury a ré-
compensé ce travail en lui attribuant le prix de recon-
naissance Master doté de 2500 francs.

Sandro Hini, de Saint-Gall, diplémé de la Haute Ecole
de Saint-Gall, a effectué une évaluation des consé-
quences de la nouvelle grille de prix d’'une banque privée
pour les mandats de conseil en placement et de gestion
de fortune sur sa réussite depuis 2017. Avec une analyse
précise - illustrée de graphiques informatifs - le di-
plomé parvient a la conclusion que certaines adapta-
tions sont nécessaires pour que chaque type de mandat
permette de réaliser la marge cible requise. L’avis du
jury : « Avec cette analyse basée sur la pratique, 'auteur
de ce mémoire fait preuve d’une excellente expertise et
mérite donc le prix de fin d’études Swiss Life dans la
catégorie Bachelor, doté de 5000 francs ».

Sofian Zubi, de Berne, diplomé de la Haute Ecole de
Berne, s’est penché sur les technologies de registre dis-
tribué, permettant de communiquer avec un réseau dé-
centralisé tout en garantissant 'intégrité des données.
Le diplomé a étudié cette technologie en prenant pour
exemple les applications Ethereum basées sur la Block-
chain. La problématique étant qu’il faut, pour la mise
en ceuvre, des pratiques de décision prenant en compte
tous les facteurs. L’avis du jury : « Ce mémoire de Ba-
chelor aborde une thématique complexe, parfaitement
expliquée a 'aide d’un exemple intéressant ». L’auteur
été honoré par le prix de reconnaissance Bachelor,
doté de 2500 francs.

Les hautes écoles spécialisées des lauréats se voient ver-

ser 1500 francs pour le prix de fin d’études Swiss Life
ainsi que 1000 francs pour le prix de reconnaissance.
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A propos du prix de fin d’études Swiss Life

Le prix de fin d'études Swiss Life, décerné en collabora-
tion avec |'Institut fiir Finanzdienstleistungen Zug
(IFZ) de la Haute Ecole de Lucerne - économie et le
journal économique «Finanz und Wirtschaft», offre aux
hautes écoles suisses une plateforme pour les travaux de
recherche novateurs et axés sur la pratique. Il récom-
pense chaque année les meilleurs mémoires dans les do-
maines des placements financiers, des marchés finan-
ciers, des prestataires de services financiers, des instru-
ments financiers et de la corporate finance.

Membres du jury du prix de fin d’études Swiss Life

e  Philippe Béguelin, responsable de la rubrique Mar-
chés, Finanz und Wirtschaft

e DPeter Kuster, responsable Rédaction et relecture,
Banque nationale suisse

e  Christoph Lengwiler, Institut fiir Finanzdienstleis-
tungen Zug (IFZ), Haute Ecole de Lucerne

e Annelis Liischer Himmerli, Chief Risk Officer,
Swiss Life Asset Managers

e Hansruedi Scherer, partenaire fondateur et Prési-
dent du Conseil d’administration, PPCmetrics, Zu-
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Swiss Life Asset Managers

Swiss Life Asset Managers dispose de plus de 160 ans d’expérience dans la gestion des actifs du groupe Swiss Life. Ce lien étroit avec 'assurance influe significativement
sur sa philosophie de placement. Le maintien de la valeur, la réalisation de rendements stables sur le long terme et la gestion responsable des risques sont ainsi mis au
premier plan. Ainsi, nous créons la base permettant a nos clients de planifier de maniére stire et 2 long terme, en toute liberté de choix et avec confiance financiére.
Cette approche qui a fait ses preuves permet également a des clients tiers basés en Suisse, en France, en Allemagne, au Luxembourg et en Grande-Bretagne de bénéficier
des services proposés par Swiss Life Asset Managers. Au 30 juin 2019, Swiss Life Asset Managers gérait prés de 249,7 milliards de francs d'actifs pour le groupe

Swiss Life, dont plus de 79,5 milliards de francs pour les affaires pour le compte de tiers. Swiss Life Asset Managers est en outre le premier gestionnaire immobilier! en
Europe. Sur les 249,7 milliards de francs d’actifs sous gestion, 67,2 milliards de francs sont investis dans 'immobilier. Par ailleurs, Swiss Life Asset Managers admi-
nistre 28,8 milliards de francs de biens immobiliers via ses filiales Livit et Corpus Sireo. A la fin du mois de juin 2019, Swiss Life Asset Managers gérait ainsi quelque

96 milliards de francs de biens immobiliers. Swiss Life Asset Managers emploie plus de 2300 collaborateurs en Europe.

1 PropertyEU, Top 100 Investors, décembre 2018
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https://www.swisslife-am.com/fr/home.html
https://twitter.com/SwissLife_AM
https://www.linkedin.com/company/swiss-life-asset-management
https://www.xing.com/companies/swisslifeassetmanagers

